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REGULAMENTO DE BOLSAS DE INVESTIGACAO CIENTIFICA

CAPITULO I — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

Ambito

O presente Regulamento, aprovado pela Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia ao abrigo da Lei n°
40/2004, de 18 de Agosto, aplica-se as bolsas atribuidas pelo Centro de Investigagdo em Sociologia

Econémica e das Organizacdes (SOCIUS) para prossecucdo pelo bolseiro de actividades de

investigacdo cientifica.

Artigo 2°
Tipos de bolsas

Os tipos de bolsas a atribuir s@o as seguintes:
a) Bolsa de Investigacdo

b) Bolsa de Iniciagdo a Investigagdo

Artigo 3°

Bolsas de Investigacao

1. As bolsas de investigacdo destinam-se a bacharéis, licenciados ou mestres para realizarem trabalho
de investigacdo e obterem formagao cientifica em projectos de investigacdo sediados no Centro de

Investiga¢do em Sociologia Econémica e das Organizac¢des (SOCIUS).

2. A duragdo deste tipo de bolsa é, em principio, anual, prorrogdvel até a conclusdo do projecto de

investigacdo a que se encontrar afecta.

SOCIUS- Centro de Investigagdo em Sociologia Econdmica e das Organizagdes 1/8
Instituto Superior de Economia e Gest&o - Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lishoa - Portugal
Tel: 21 3951787 / 21 3925800 / Fax: 21 3951783 | Contribuinte n® 503 631 701
E-mail: socius@iseg.utl.pt | http://pascal.iseg.utl.pt/~socius/index.html



Centro de Investigacdo em Sociologia
Econdmica e das Organizagées Instituto Superior de Economia e Gestao

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Oy

Artigo 4°

Bolsas de Iniciacdo a Investigacao

1. As bolsas de iniciagdo a investiga¢do destinam-se a estudantes do ensino superior para realizarem
trabalho de investigacdo e obterem formacdo cientifica em projectos de investigacdo sediados no

Centro de Investiga¢do em Sociologia Econdémica e das Organizacdes (SOCIUS).

2. A durag@o deste tipo de bolsa é, em principio, semestral, prorrogavel até a obtencdo de licenciatura

ou conclusdo do projecto de investigacdo a que se encontrar afecta.

CAPITULO II — PROCESSO DE ATRIBUICAO DE BOLSAS

Artigo 5°

Candidaturas

1. Podem candidatar-se a bolsas de investigacdo cientifica do Centro de Investigacdo em Sociologia

Econdmica e das Organizagdes (SOCIUS) cidaddos nacionais e estrangeiros.

2. A abertura de concursos para atribui¢cdo de bolsas € publicitada nas instalacdes do Centro de
Investigacdo em Sociologia Econémica e das Organizagdes (SOCIUS), no Instituto Superior de

Economia e Gestao e outros locais considerados adequados.

3. Os antdncios devem mencionar o tipo de bolsa a concurso, os destinatarios, o prazo de candidatura,

os critérios de seleccdo e as normas legais e regulamentares aplicaveis.

4. O prazo de recepg¢do de candidaturas ndo poderd ser inferior a 10 dias uteis.

Artigo 6°

Documentos de suporte a candidatura

1. Os pedidos de bolsa sdo apresentados em formuldrio préprio e devem ser acompanhados da
seguinte documentagao:
a. documentos comprovativos de que o candidato retne as condigdes exigiveis para o respectivo tipo

de bolsas;
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b. curriculum vitae do candidato;

c. programa de trabalhos a desenvolver;

d. outros a anunciar sempre que se entendam adequados.

2. Os documentos em falta, que ndo obstem a avaliac@o da candidatura, devem ser entregues até a

data da assinatura do termo de aceitacao.

Artigo 7°
Avaliacio das candidaturas

A avaliacdo das candidaturas tem em conta o mérito do candidato e a sua adequag@o aos critérios de

avaliacdo definidos no antincio do respectivo concurso.

Artigo 8°
Divulgacao dos resultados

1. Os resultados da avaliacdo sdo divulgados até 30 dias tteis apds o termo do prazo de apresentacio

das candidaturas, mediante comunicagao escrita aos candidatos.

2. Da decisdo referida no nimero anterior pode ser interposta reclamagdo no prazo de 10 dias uteis

apos a respectiva comunicagao.

Artigo 9°

Prazo para aceitacao

Nos 10 dias tteis a comunicagdo de atribui¢do da bolsa, o candidato deve confirmar a sua aceitacio

por escrito.

Artigo 10°

Concessao do estatuto de bolseiro

1. A concessdo do estatuto de bolseiro pela Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, efectuada nos
termos da Lei n° 40/2004, de 18 de Agosto, produz efeitos a data de inicio da bolsa, sendo a sua

prova feita mediante declaragcdo daquela instituicdo.
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2. O Centro de Investigacdo em Sociologia Econdmica e das Organizac¢des (SOCIUS) serd autorizado
a emitir em relacdo aos respectivos bolseiros todos os documentos comprovativos da sua qualidade

de bolseiro abrangido pelo diploma referido no nimero anterior

CAPITULO III - REGIME DA BOLSA
Artigo 11°
Termo de aceitacao

1. A concessdo da bolsa opera-se mediante a atribuicdo de um subsidio, nas condi¢des descritas em

contrato reduzido a escrito e assinado em duplicado pelo bolseiro.
2. O contrato devera conter as seguintes indicagdes:
a) identificacdo e residéncia do bolseiro
b) tipo de bolsa atribuida
¢) local da actividade, respectivo projecto e investigador responsavel
d) inicio e termo da bolsa
e) existéncia de um seguro de acidentes pessoais
f) existéncia ou ndo de descontos para o seguro social voluntario

g) data da celebragdo

Artigo 12°

Renovaciao
1. A bolsa pode ser renovada por periodos adicionais até ao limite maximo de duragao.

2. A renovacio da bolsa ndo requer a assinatura de novo termo de aceitaco.
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Exclusividade

1. Cada bolseiro s6 pode receber uma tnica vez o mesmo tipo de bolsa, ndo podendo ser
simultaneamente beneficidrio de qualquer outra bolsa, salvo se existir acordo entre entidades

financiadoras.

2. As funcdes de bolseiro sdo exercidas em regime de dedicacio exclusiva, nos termos estabelecidos

no artigo 5° da Lei n° 40/2004, de 18 de Agosto.

Artigo 14°

Alteracao ao plano de trabalho

A alteragdo do plano de trabalho depende de autorizagdo do Centro de Investigacdo em Sociologia
Econémica e das Organizagdes (SOCIUS), devendo o pedido do bolseiro ser acompanhado de

parecer do investigador responsavel pelo respectivo projecto.

Artigo 15°

Mencao de apoio

Em todos os trabalhos realizados pelo bolseiro deve ser expressa a mengdo de serem os mesmos
apoiados financeiramente pelo Centro de Investigacdo em Sociologia Econdmica e das Organizagdes

(SOCIUS).

CAPITULO IV — CONDICOES FINANCEIRAS DA BOLSA

Artigo 16°

Componentes da bolsa

1. As bolsas definidas neste regulamento incluem as seguintes componentes:

a) subsidio mensal de manutenc¢ao;
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b) subsidio para compensacdo dos encargos relativos a Seguranca Social, correspondente ao primeiro
escaldo referido no artigo 36° do Decreto-Lei n° 40/80, de 1 de Fevereiro, apds prova de pagamento

por parte do bolseiro.
¢) outros subsidios considerados necessérios pelo coordenador do projecto.

2. Nao sdo devidos, em caso algum, subsidios de alimentacdo, de férias, de Natal ou quaisquer outros

ndo expressamente previstos no presente Regulamento.

Artigo 17°

Montantes dos componentes da bolsa

Os montantes do subsidio mensal de manutengdo sdo os estabelecidos pela Fundagdo para a Ciéncia e

a Tecnologia para bolsas e niveis de formacao equivalentes.

Artigo 18°

Periodicidade do pagamento

Os pagamentos devidos aos bolseiros sdo efectuados mensalmente, através de cheque ou
transferéncia bancéria, conforme os procedimentos habituais do Centro de Investigacdio em

Sociologia Econémica e das Organizacdes (SOCIUS).

Artigo 19°

Outros beneficios
1. O bolseiro beneficia de um seguro de acidentes pessoais.

2. Os bolseiros podem assegurar o exercicio a seguranga social mediante adesdo ao regime do seguro
social voluntério, nos termos previstos no Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, aprovado
pela Lei n® 40/2004, de 18 de Agosto, assumindo o Centro de Investigacdo em Sociologia Econémica

e das Organizac¢des (SOCIUS) os encargos resultantes das contribui¢des previstas nesse estatuto.
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CAPITULO V — CANCELAMENTO E TERMO DAS BOLSAS

Artigo 20°

Relatorio final

O bolseiro deve apresentar, até sessenta dias apds o termo da bolsa, um relatdrio final das actividades
desenvolvidas, incluindo as comunicagdes e publicagdes resultantes da referida actividade,

acompanhado pelo parecer do orientador ou responsavel pela respectiva actividade.

Artigo 21°

Nao cumprimento dos objectivos

1. O bolseiro que ndo atinja os objectivos estabelecidos no plano de trabalhos aprovado ou cuja bolsa
seja cancelada por motivo de violagdo grave dos seus deveres por causa que lhe seja imputada, pode

ser obrigado a restituir as importincias que tiver recebido.

2. A decis@o que determine a consequéncia referida no nimero anterior deve ser devidamente

fundamentada.

Artigo 22°

Cancelamento da bolsa

1. A bolsa pode ser cancelada, por decisdo fundamentada do Centro de Investigagdo em Sociologia
Econdémica e das Organizag¢des (SOCIUS), quando se verifique o incumprimento dos deveres do

bolseiro constantes do presente Regulamento e da Lei n° 40/2004, de 18 de Agosto.

2. Sem prejuizo do disposto na lei penal, implica, ainda, o cancelamento da bolsa a prestacdo de
falsas declaragdes pelo bolseiro sobre matérias relevantes para a concessdo da bolsa ou para

apreciacdo do seu desenvolvimento.

3. Os factos na origem do cancelamento da bolsa sdo comunicados pelo Centro de Investigacdo em
Sociologia Econdmica e das Organiza¢des (SOCIUS) a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, para

efeitos de cancelamento do estatuto de bolseiro.
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CAPITULO VI — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 23°

Casos omissos

Os casos omissos neste regulamento sdo resolvidos tendo em atengdo os principios e normas

constantes na Lei n® 40/2004, de 18 de Agosto.

Artigo 24°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

SOCIUS- Centro de Investigagdo em Sociologia Econdmica e das Organizagdes 8/8
Instituto Superior de Economia e Gest&o - Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lishoa - Portugal
Tel: 21 3951787 / 21 3925800 / Fax: 21 3951783 | Contribuinte n® 503 631 701
E-mail: socius@iseg.utl.pt | http://pascal.iseg.utl.pt/~socius/index.html



